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Zarzadzenie nr 120/2012

Burmistrza Miasta Nowy Dwor Mazowiecki
z dnia 10 sierpnia 2012 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Zespolu Szkol nr 1
w Nowym Dworze Mazowieckim

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.) zarzgdza sig,
co nastepuje:

§ 1

Udziela si¢ petnomocnictwa Pani Agnieszce Pindel — Dyrektorowi Zespotu
Szkot nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim stanowiacego zatacznik
do zarzadzenia.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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RURMISTRY MIASTA
NOWY DWOR MAZOWIECK]
woj. mazowieckie

Zatacznik do Zarzadzenia nr 120/2012
z dnia 10 sierpnia 2012 1.

Pelnomocnictwo

Na podstawie art.47 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6z. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

Burmistrz Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki udziela Pani Agnieszce Pindel — Dyrektorowi
Zespolu Szkot nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim, w skiad ktérego wchodza : Szkota
Podstawowa nr 7 im. Orla Bialego w Nowym Dworze Mazowieckim ul. Mtodziezowa 1,
Publiczne Gimnazjum nr 2 im. Ryszarda Kaczorowskiego w Nowym Dworze Mazowieckim
ul. Mtodziezowa 3, Publiczne Przedszkole nr 5 w Nowym Dworze Mazowieckim ul.
Miodziezowa 1 zwanego dalej “zespotem” pelnomocnictwa do:

1/ sprawowania obowiazkow dyrektora zespotu jako przetozonego wszystkich
pracownikow zespotu,

2/ jednoosobowego kierowania jego dziatalnoécia i reprezentowania na zewnatrz,

3/ skladania jednoosobowo o$wiadczenia woli zwiazanej z biezaca dziatalno$cia
zespotu, przy czym czynno$¢ prawna powodujaca powstanie zobowiazan
pienieznych, aby byla skuteczna, wymaga Kontrasygnaty glownego ksiggowego
lub osoby przez niego upowaznionej,

4/ ustalania wewnetrznej organizacji zespotu - regulaminow, wydawania
wewnetrznych zarzadzen, polecen stuzbowych, udzielania pelnomocnictw podlegtym
pracownikom,

5/ podejmowania niezbednych decyzji zwiazanych 7 realizacja zatwierdzonych
przez Burmistrza Miasta planow rzeczowo-finansowych zmierzajacych do petnego
ich wykonania,

6/ sprawowania zwyklego Zarzadu mieniem bedacym w dyspozycji zespotu,

7/ zatrudniania, zwalniania, nagradzania, oceniania i stosowania kar zgodnie z przepisami
w stosunku do podlegtych pracownikow,

8/ zawierania umow i zaciagania zobowiazan zwiazanych z biezaca dziatalnoscia
do wysokosci $rodkow ustalonych w planie finansowo-rzeczowym na dany rok,
zatwierdzonym przez Burmistrza Miasta z zachowaniem warunku okreslonego
w punkcie 3 Pelnomocnictwa,

9/ prowadzenia dziatalno$ci remontowej zwiazanej 7 realizacja podstawowych zadan
szkoly zgodnie z ustawa o zaméwieniach publicznych,

10/ podejmowania decyzji o likwidacji Srodkéw trwatych bedacych w uzytkowaniu,
0 umarzaniu,



11/ zatwierdzania wspdlnie z ksiggowym wszystkich dokumentow finansowych i ksiggowych
sporzadzanych w zespole.

Do nastepujacych czynnosci przekraczajacych zakres w/w Pelnomocnictwa potrzebna jest
zgoda Burmistrza Miasta Nowy Dwdr Mazowiecki:

1. dokonywanie zmian w zatwierdzonym arkuszu organizacyjnym,
2. dokonywanie zmian w planach finansowych,
3. zmiany przeznaczenia niewykorzystanych srodkéw w planie na remonty.

Obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialnoéé Dyrektora okreslaja Kodeks Pracy,
Kodeks Cywilny, Ustawa o systemie o$wiaty, Ustawa o zwiazkach zawodowych,
Ustawa o finansach publicznych, Ustawa o samorzadzie gminnym,

Ustawa o zamowieniach publicznych, Statut i inne przepisy szczegdlne zwiazane
z organizacja 1 funkcjonowaniem szkoty.
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