Projekt Burmistrza Miasta

2 dnia . 14420085,

Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnial$ grudnia 2009 roku

w sprawie uchwalenia programu i zasad wspdlpracy Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2010

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art.5 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. z 2003r., Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm.) — Rada Miejska w Nowym Dworze Mazowieckim uchwala, co
nastepuje:

§ 1.
Uchwala si¢ program i zasady wspélpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki w 2009 r.
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku

publicznego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego o wolontariacie, w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2ca Byfrmistrza




Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Rady Miejskiej z dnia 15 grudnia 2009 roku

Program i zasady wspotpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2010 rok

§1

Partnerami wspdtpracy w programie moga byc:

1.

Organizacje pozarzadowe zdefiniowane w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziafalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 2003 Nr 96, poz. 873 z p6ézn. zm.).

Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziafajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Ko$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli

ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Podmioty wymienione w punkcie 2 i 3 w Programie okresla si¢ jako ,podmioty”.

§2

Cel gtowny programu:

Ksztaftowanie spofeczenstwa obywatelskiego w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa

miedzy administracja samorzgdowa i organizacjami pozarzadowymi.

Cele szczegodtowe:

1.

umocnienie lokalnych dziataf poprzez okre$lenie i wprowadzenie ujednoliconych i czytelnych
obszaréw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, ktére podejmujac
dziatania realizujg zadania gminy wynikajace z odrebnych przepiséw;

poprawa jakoSci Zycia mieszkancow Miasta Nowy Dwér Mazowiecki, poprzez petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych i odpowiadanie na problemy tkwigce w lokalnej
spotecznosci;

integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz.U. 2003 Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.);



4. zwigkszona partycypacja spoleczna poprzez udziat zainteresowanych podmiotéw przy
tworzeniu programu wspdtpracy — zwiekszenie wplywu sektora obywatelskiego na prowadzenie
polityki spotecznej w Miescie;

5. otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie indywidualnego wystapienia organizacji

pozarzadowej z oferty realizacji projektow konkretnych zadan publicznych.
Realizacja powyzszych celdéw opiera si¢ na zasadach:

A. pomocniczo$ci i suwerennosci stron - organy administracji Miasta uznajg prawo wspélnot
obywateli do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze
do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami, wspierajq ich
dziatalnos¢ oraz umozliwiajg realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w
ustawie,

B. partnerstwa - organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych,

1. efektywno$ci i uczciwej konkurencji - organy administracji Miasta, przy zlecaniu
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonujg wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencii
oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w ustawie z z dnia 27 sierpnia 2009 roku o
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240) oraz ustawie z dnia 24 stycznia
2004 roku prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.).

C. jawnosci - organy administracji Miasta udostepniajg wspotpracujacym z nimi organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji
zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte organom
administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy, wraz z informacjg 0 sposobie
obliczania tych kosztéw, tak aby mozZiiwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacii
analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.




§3

Zakres wspotpracy:

1. Gmina realizuje zadania wtasne wspdlpracujgc z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami w
zakresie:
1) pomocy spolecznej obejmujacs;:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
b) przeciwdziatanie przemocy,
c) S$wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych,
) pomoc dla stowarzyszen dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych,
bezdomnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
e) pomoc w organizacji wypoczynku dla dzieci i mlodziezy,
f) wspotprace w identyfikowaniu aktualnych problemow w sferze socjalnej na obszarze
Miasta (diagnoza spofeczna i wspdlne poszukiwanie rozwigzan),
g) opieke nad osobami starszymi,
h) pomoc rodzinom niewydolnym wychowawczo,
i) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w

sferze pomocy spotecznej;

2) porzadku i bezpieczenistwa publicznego poprzez:

a) propagowanie zasad bezpiecznego wypoczynku nad wodami,

b) ochrone os6b kapigcych sie i przebywajgcych nad wodami w sezonie letnim w
granicach administracyjnych Miasta,

¢c) tworzenie i realizacje programéw edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania
przemocy (zwtaszcza przemocy w szkole i przemocy domowe)),

d) propagowanie bezpiecznego stylu Zycia (na kazdym etapie edukacyjnym ~ od
przedszkola do seniora),

e) promowanie zasad ,dobrego sasiedztwa’;

3) przeciwdziatania patologiom spotecznym poprzez:
a) wspdiprace w biezacym monitoringu zagrozenia marginalizacja, zwtaszcza wsrod
dzieci i miodziezy,
b) tworzenie i realizacje programdéw edukacyjnych i pomocowych,

c) dziatania socjoterapeutyczne, opiekuriczo-wychowawcze oraz profilaktyczne dla




d) dozywianie dzieci objetych programami profilaktycznymi

e) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej — wyrdwnywanie szans dzieci i miodziezy,

f)

dzialania z zakresu organizacji czasu wolnego dzieci i mfodziezy

4) przeciwdziatania uzaleznieniom poprzez:

a)

prowadzenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla rodzin z problemem
uzaleznienia lub przemocy,

prowadzenie poradnictwa oraz dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej dla osob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych,

prowadzenie dziatan na rzecz ochrony przed przemocg w rodzinie,

prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, a takze dziatan
skierowanych do dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem od alkoholu, oraz
pochodzacych z rodzin z problemem alkoholowym,

wspoldziatanie przy organizacji kampanii o charakterze miejskim i ogélnopolskim
tworzenie i realizacje programbéw edukacyjno-profilaktycznych z  zakresu
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii

wspieranie dziatan kulturalno-o$wiatowych (dgzenie do tworzenia alternatywnych —
angazujacych dzieci i mtodziez sposobdéw spedzania wolnego czasu),

prowadzenie osrodkow stacjonarnej pomocy osobom doswiadczajacym przemocy w

rodzinie;

Zadania gminy w obszarze przeciwdziatania alkoholizmowi, innym uzaleznieniom, przemocy

okre$la Rada Miasta w uchwale przyjmujacej ,Miejski Program Profilaktyki Uzaleznien i

Przeciwdziatania Przemocy dla miasta Nowy Dwor Mazowiecki" na rok 2010 - na podstawie

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz. U z 2007r. Nr 70, poz. 473, z p6z. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. Nr 179 z 2005 r., poz. 1485 z péz. zm.), ustawy z dnia 20

wrzesnia 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. Nr 180 z 2005r., poz. 1493

zpbz.zm. ).

5) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki poprzez:

a)

wspotprace z klubami sportowymi w zakresie organizacji i szkolenia dzieci i

miodziezy do wieku juniora w réznych dyscyplinach sportowych, wspdiprace z




klubami sportowymi w zakresie organizacji wyjazdéw druzyn i zawodnikow na zawody
rangi centralnej, tj. éwieréfinatow, potfinatow i finatow mistrzostw Polski,

wsptprace w zakresie upowszechniania masowych imprez sportowo-rekreacyjnych i
turystycznych wsrod mieszkaricow Nowego Dworu Mazowieckiego, akcji ,Lato i Zima
w Miescie",

wspotorganizowanie rozrywek i zawodow szkolnych i miedzyszkolnych,

wspotprace ze stowarzyszeniami w zakresie organizacji zawodow i turniejow
sportowych, rajdéw i innych imprez krajoznawczych,

tworzenie warunkdéw do prowadzenia dziatalno$ci statutowej klubom sportowym i
stowarzyszeniom, w tym udostepnianie gminom obiektéw sportowych,

pomoc w organizacji imprez sportowych dla osob niepetnosprawnych,

pomoc w organizacji wyjazddw dzieci niepefnosprawnych na zawody sportowe poza
obszarem Miasta,

wspieranie dzialan zwigzanych z wymiang sportowg dzieci i mfodziezy z miastem
partnerskim

promowanie aktywnosci i kultury fizycznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy
wspélorganizowanie  przedsiewzie¢ turystycznych -~ promowanie potencjatu
turystycznego Miasta,

promowanie i organizacje grup wolontariatu (bez ograniczen wiekowych),

aktywizacje 0sob starszych i niepeinosprawnych w zakresie organizacji zaje¢ i imprez
sportowo-turystycznych,

promocje i programy stypendialne dla osob i dzieci (dofinansowanie wyjazdéw,
zgrupowan i obozow sportowych),

prowadzenie osrodkow rehabilitacji i terapi,

prowadzenie osrodkow kultury i turystyki;

6) ekologii i dziedzictwa przyrodniczego poprzez:

a)

wspotprace w zakresie prowadzenia edukacji ekologicznej,

organizowanie edukacji ekologicznej podczas letnich wyjazdow dzieci i miodziezy,
prowadzenie konserwacji zieleni na cmentarzu fortecznym w Modlinie Twierdzy,
wspolprace w zakresie organizaciji konkurséw wiedzy o tematyce ekologicznej
inicjowanie akcji upowszechniajacych zachowania proekologiczne (np. segregacje

odpadoéw czy oszczedzanie energii),



f) wdrazanie programéw ekologicznych,
g) wspdtorganizowanie edukacji ekologicznej dorostych,

h) organizowanie konkurséw (dot. segregaciji $mieci, ochrony $rodowiska);

Zadania w zakresie ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego okre$la ustawa z dnia 27
kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2008 r., Nr 25, poz. 150, z pézn. zm.).
Zadania finansowane sg z Gminnego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

7) edukacji kulturalnej poprzez:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych,

b) promowanie przedsiewzie¢ kulturainych jako alternatywy dla $wiata konfliktu i
przemocy,

c) wzbogacanie form upowszechniania kultury poprzez organizacje festiwali,
przegladow, koncertow artystycznych,

d) organizacje konkursdw, warsztatow i wystaw,

e) wspdidziatanie przy organizacji imprez kulturalnych o réznym zasiegu, promujacych
miasto,

f)  promowanie lokalnej twdrczosci,

g) promocje inicjatyw kulturalnych, zwlaszcza w lokalnych mediach i miejskim serwisie
internetowym,

h) wspieranie utworzenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku;

8) ochrony i promociji zdrowia poprzez:

edukacje,

a) umozliwienie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej,

b) tworzenie programow profilaktyki prozdrowotnej,

c) wiaczanie sie w ogéinopolskie akcje profilaktyczne badz promujace zdrowy tryb zycia.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktdre moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym i
podmiotom, moze byé dokonane na wniosek Burmistrza Miasta, po akceptacji go przez Rade
Miejska w drodze zmiany uchwaty w sprawie rocznego programu wsp6tpracy Gminy Nowy Dwor

Mazowiecki z organizacjami oraz podmiotami prowadzacymi dziafalno$¢ pozytku publicznego.



3.

Obszary wspdtpracy zostaly zidentyfikowane na podstawie zadan publicznych okreslonych w
ustawie oraz na podstawie zakresu zadan publicznych realizowanych w 2008 r., zgodnie z

zawartymi umowami.

§4

Zasady wspbipracy:

1.

Wspdipraca Miasta Nowy Dwor Mazowiecki moze odbywaé sie w formie finansowej i

pozafinansowe.

Wspbdtpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie w formie:
1) powierzenia wykonania zadafh publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacii,

2) wsparcia takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Powierzanie oraz wspieranie zadan, o ktérych mowa w ust. 2, odbywa sie po przeprowadzeniu

otwartego konkursu ofert.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego w
trybie art. 11 ust. 2 ustawy, zobowigzane sg do wykonania zadania w zakresie i na zasadach
okre$lonych w umowie, a gmina zobowigzuje sie do przekazania na realizacje zadania Srodki

publiczne w formie dotaciji.

Powierzenie zadan moze nastgpi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie jezeli zadanie moze
zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony w odrebnych przepisach (w szczegdlnosci
poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy — prawo zaméwien
publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz  poréwnywalnosci

opodatkowania).

Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ realizowana w formie:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w




2)

celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a.

publikowanie waznych informacji (dotyczacych zardwno dziatai samorzadu, jak i
organizacji pozarzadowych) na stronie internetowej Miasta w Miejskim Serwisie
Informacyjnym,

udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisjach Rady Miejskiej, z prawem zabierania glosu,

przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub

realizowanych zadaniach sfery publicznej.

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow

aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji:

a.

organizowanie przez administracje publiczng konsultacji w sprawach realizacii
poszczegolnych zadar gminy,

informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisji Rady Miejskiej, na ktdrych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych sie
do zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnosci tych organizacii,

udostepnienie drukéw projektow uchwat odnoszacych sie do zagadnieh zwigzanych z

profilem dziatalno$ci tych organizacji.

udostepniania lokali na spotkania podmiotéw programu i na spotkania otwarte (organizacje

nie dysponujace wiasnym lokalem mialyby mozliwos¢ zwrdcenia sie z wnioskiem o

udostepnienie lokalu komunalnego do organizacji spotkan, szczegdlowe warunki

udostepniania ustalane bedg pomiedzy organizacjg a administratorem budynku).

wspolprace w pozyskiwaniu $rodkéw z innych zrédet niz budzet gminy, w szczegoinosci

poprzez:

a.
b.
c.

opiniowanie wnioskéw o granty i dotacje;

promowanie ciekawych projektow, mogacych uzyskac srodki ze zrodet zewnetrznych;
organizowanie konsultacji i szkoler dotyczacych zdobywania funduszy;

udzielanie rekomendacji (przy pozyskiwaniu sponsordéw i $rodkéw z innych Zrodet

zewnetrznych).



5) promocje dziatalnosci organizacji w mediach (organizacje mogtyby zamieszczaé informacje

0 swojej dziatalnosci w informatorze samorzadowym TN oraz na stronie internetowej
Miasta).

6) udzielanie pomocy rzeczowej (np. na zasadach odpfatnosci po kosztach wiasnych Urzedu

Miejskiego), w postaci mozliwosci korzystania z kserokopiarki, faksu.

7) organizowanie przez Burmistrza Miasta raz w roku otwartego spotkania przedstawicieli

organizacji pozarzadowych.

8) pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspétpracy z partnerami w skali lokalnej, krajowej i

ponadnarodowej.

§5

1. Organizacje pozarzadowe i podmioty mogg z wiasnej inicjatywy zlozy¢ oferte na realizacje zadan
publicznych.

2. W przypadku zozenia oferty, o ktérej mowa w ust. 1, Burmistrz Miasta w terminie 2 miesiecy:
1) rozpatruje celowos¢ realizacji zadania,
2) informuje o podjetej decyzji.
3. W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania, informuje sktadajacego oferte o trybie
zlecenia zadania publicznego, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy.
4. Oferta na realizacje zadania, ziozona przez podmiot poza konkursem, powinna byé zaopiniowana
przez wiasciwy wydziat urzedu i czlonka kierownictwa urzedu bezposrednio nadzorujacego
realizacje zadania.

§6

Zakres finansowy zadan publicznych gminy realizowanych z udziatlem organizacji pozarzadowych i

podmiotéw, wyznacza przyjety przez Rade Miejska budzet na 2009 r. w uchwalonym planie wydatkéw.




1.

§7

Warunkiem zlecenia przez gming organizacji pozarzadowej zadania oraz przekazania Srodkow z
budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy z wnioskodawcg wediug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. 2005 nr
264 poz. 2207), a w przypadku zadania z zakresu pomocy spotecznej wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 4 kwietnia 2005 r. w sprawie
okreslenia ramowego wzoru umowy o realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej (Dz.U.
2005 Nr 61 poz. 545).

2. Umowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

1) oznaczenie stron umowy,

2) przedmiot umowy (opis zadania, termin jego wykonania),

3) wysoko$¢ i terminy przekazywania $rodkow,

4) forme i terminy rozliczania przekazanych srodkow,

5) zapisy dotyczace nadzoru sprawowanego przez wiasciwy merytorycznie wydziat
(rownorzedna komorke organizacyjna) urzedu lub czionka kierownictwa urzedu),

6) zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji,

7) zapisy dotyczace rozwigzania umowy oraz konsekwencji dla stron w przypadku
niewywigzania sie z postanowieri umowy,

8) termin i zakres sprawozdania z wykonania zadania.

§8

. Wykonanie zleconego zadania oraz sposob wykorzystania przyznanej dotacji kazdorazowo

nadzoruje wiasciwy wydziat (rownorzedna komorka organizacyjna urzedu fub cztonek kierownictwa
urzedu) nadzorujacy realizacje zadania.
Nadzor o ktérym mowa w ust. 1 polega w szczegdlnosci na ocenie:

1) stanu realizacji zadania,

2) rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

3) prawidtowosci wykorzystania $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania,




4) prowadzenia dokumentacii okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

3. Kontrolg wykorzystania dotacji prowadzi naczelnik odpowiedzialny za realizacje zadania lub
wyznaczony przez Burmistrza pracownik urzedu.

4. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okre$lonego w umowie nalezy sporzadzic w
terminie 30 dni po uptywie terminu, na ktéry umowa zostata zawarta wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w
sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. 2005 Nr 264 poz. 2207), a w
przypadku zadania z zakresu pomocy spotecznej wediug wzoru stanowigcego zatacznik do
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okre$lenia wzoru
sprawozdania z realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej (Dz.U. 2005 Nr 44 poz. 428).

5. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

§9
Podmioty odpowiedzialne za opracowanie i realizacje programu:

Rada Miejska w zakresie:

1) wytyczenia kierunkow i obszaréw wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,
2) okre$lania corocznie wysokosci $rodkéw w budzecie miasta z przeznaczeniem na

realizacje wspotpracy w obszarach okreslonych w ,Programie”;

N
1. Burmistrz Miasta zakresie:

1) podejmowania decyzji o kierunkach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,
2) dysponowania $rodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta,

3) ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,

4) zawierania uméw zlecenia o powierzenie wykonania zadania i uméw wsparcia zadan w
zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego i udzielenia dotacji z budzetu Miasta w ramach

uchwalonego budzetu,

2. Zastepcy Burmistrza w zakresie:

1) utrzymywania biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,




2) wprowadzenia i prawidtowego funkcjonowania wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami,

3) koordynowania realizacji i promocja programu wspotpracy;

3. Merytoryczne komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w zakresie:
1) przygotowania i publikacji ogloszer o otwartych konkursach ofert na realizacje zadar
pozytku publicznego,
) dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci oferty,
3) sporzadzania opinii dotyczacej zakresu oferty i przediozenia jej Burmistrzowi Miasta,
) informowania oferentéw o zatwierdzonych przez Burmistrza wynikach rozpatrzenia ofert,
5) publikowania wynikdw rozpatrzonych ofert,
6) sporzadzania uméw,
7) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych

podmiotom wytonionym w drodze konkursu;

4, Skarbnik Miasta w zakresie:
1) pomocniczo$ci w przeprowadzaniu kontroli finansowej realizacji zadann publicznych
zZleconych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom,
2) przedstawiania Burmistrzowi Miasta uwag i wnioskow w zakresie stwierdzonych

nieprawidtowosci dotyczacych spraw finansowych.

7-ca Birmistrza




UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim
w sprawie uchwalenia programu i zasad wspolpracy Miasta Nowy
Dwor Mazowiecki z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok
2010

Zgodnie z art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.)

1 art. 5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6z. zm.)
uchwalenie programu i zasad wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi

1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, nalezy
do zadan wlasnych gmin.

Przyjecie uchwaly pozwoli na dzialania zmierzajace do wzajemnej pomocy

w realizacji celow programu tj. integracji Srodowisk w sferze zadan
publicznych, obejmujacych nastepujgce obszary: pomoc spoteczna, porzadek

1 bezpieczenistwo publiczne, przeciwdzialanie patologiom spotecznym,
przeciwdziatanie  alkoholizmowi, narkomanii, przemocy, upowszechnianie
kultury fizycznej i turystyki, ekologii i dziedzictwa przyrodniczego, edukacji
kulturalnej, ochrony i promocji zdrowia na rzecz mieszkancéw Miasta

Nowy Dwor Mazowiecki.




