UCHWALA NR XVII/260/2020
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM
z dnia 8 grudnia 2020 roku

w sprawie uchwalenia Programu Wspoétpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2020 poz. 713 i poz. 1378), art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2020, poz.1057) - Rada Miejska
w Nowym Dworze Mazowieckim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Program Wspolpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki z Organi-
zacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. 2020, poz. 1057), w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Nowy Dwér Mazowiecki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
/-/ Krzysztof Bisialski



Zatgcznik do Uchwaty Nr XVII/260/2020
Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnia 8 grudnia 2020 r.

Program Wspétpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki

z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021.

Rozdziat 1

Informacje ogodlne.

§ 1. Ilekro¢ w Programie Wspétpracy Miasta Nowy Dwér Mazowiecki z Organizacjami

Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021, jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2020 poz. 1057);

programie — rozumie sie przez to Program Wspotpracy Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki
z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021, o ktérym
mowa w art. 5a ustawy;

dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

otwartym konkursie ofert - rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

dotacjach z pominieciem otwartego konkursu - zlecanie realizacji zadan
publicznym organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art.
19a ustawy;

$rodkach publicznych - rozumie sie przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2
ustawy;

organizacji pozarzadowej - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowa w mysl
art. 3 ust. 2 ustawy;

dziatalnosci pozytku publicznego - rozumie sie przez to dziatalno$¢ w mys$l art. 3
ust. 1 ustawy;

innym podmiocie - rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;

10) gminie - rozumie sie przez to Gmine/Miasto Nowy Dwor Mazowiecki;

11) urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Nowym Dworze Mazowieckim.



§ 2. 1. Program obejmuje realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe

i inne podmioty na rzecz Miasta Nowy Dwér Mazowiecki.

2. Program okresla cele, zasady i formy wspotpracy, priorytetowe zadania oraz
wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje oraz termin realizacji i

sposdb oceny realizacji Programu.

Rozdziat 2

Cele programu.

§ 3. 1. Celem gtownym Programu Wspoétpracy Miasta Nowy Dwor Mazowiecki z
Organizacjami Pozarzadowymi oraz Innymi Podmiotami na Rok 2021 jest podnoszenie
jakosci zycia oraz zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Nowego Dworu
Mazowieckiego poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkéw do uczestnictwa w zyciu
publicznym. Efektem dobrej wspotpracy w latach poprzednich jest wzrastajaca aktywnosc
spoteczna, identyfikacja potrzeb i oczekiwan, tak po stronie samorzadu jak i po stronie
podmiotow realizujgcych zadania na rzecz lokalnej spotecznosci. Procesy te wzmacniajq
rozwdj wspotpracy i uzyskiwanie nowych efektywnych rozwigzan.

2. Cele szczegbétowe Programu to:

1) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art.4 ustawy;

2) otwarcie na innowacyjnos$¢ w zakresie realizacji zadan publicznych na rzecz spotecznosci
lokalnej;

3) wsparcie dziatan na rzecz partnerstwa publiczno-prawnego,

4) wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci za stan otaczajacego srodowiska naturalnego;

5) tworzenie warunkow do zwiekszonej aktywnosci spotecznej mieszkancow;

6) poprawa standardéw realizacji zadan publicznych;

7) wzmocnienie miedzysektorowej wspotpracy w zakresie realizacji zadan publicznych,
aspekcie realizacji zasad: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci;

8) wspdtdziatanie Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
w zakresie pozyskiwania srodkow z funduszy krajowych i miedzynarodowych;

9) poprawa bezpieczenstwa mieszkancow.
3. Cele szczegdtowe dziatan w obszarze ochrony przyrody i Srodowiska wynikajq z:

1) Gminnego Programu Ochrony Srodowiska dla Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki;

2) Programu usuwania azbestu z terenu miasta Nowy Dwér Mazowiecki na lata 2014-2032.



Rozdziat 3

Zasady wspotpracy.

§ 4. 1. Zasada pomocniczosci i suwerennosci stron - organy administracji gminy
uznajgq prawo wspdlnot obywateli do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezgcych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspotpracujg z tymi organizacjami, wspierajg ich dziatalnos¢ oraz umozliwiajg realizacje

zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie.

2. Zasada partnerstwa - organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i
definiowaniu problemdéw spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzania oraz

wykonywaniu zadan publicznych.

3. Zasada efektywnosci i uczciwej konkurencji - organy administracji Gminy,
przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuja wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogdéw okreslonych w ustawie z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. poz. 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.)

oraz przepiséw Ustawy Prawo zamowien publicznych.

4. Zasada jawnosci - organy administracji Gminy udostepniajg wspotpracujagcym z
nimi organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspétpraca z
tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym
zakresie przez jednostki podlegte organom administracji publicznej lub nadzorowane
przez te organy, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe
byto ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i
osoby.

Rozdziat 4

Realizatorzy programu.

8§ 5. Realizatorami Programu sg:

1) Rada Miejska w Nowym Dworze Mazowieckim - okres$la kierunki lokalnej polityki
spotecznej oraz wysokos¢ srodkéw finansowych na jej realizacje,

2) Burmistrz Miasta Nowy Dwor Mazowiecki - realizuje kierunki polityki spotecznej Miasta,
podejmuje decyzje o priorytetach wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami a takze czuwa nad prawidtowym przebiegiem tej wspodtpracy,



3) witasciwe merytorycznie Wydziaty Urzedu, ktore podejmujg na biezaco wspotprace z
organizacjami w ramach swoich kompetencji,

4) podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.

Rozdziat 5

Formy wspolpracy i sposob realizacji programu.

8§ 6. 1. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa
sie w formie finansowej i pozafinansowej.
2. Formy wspoipracy o charakterze finansowym:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, w tym:
a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
b) wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;
2) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa;
3) wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach inicjatywy lokalnej;
4) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan publicznych na zasadach i w trybie

okreslonych w przepisach o zamdwieniach publicznych.

3. Formy wspolpracy pozafinansowej:
1) o charakterze informacyjnym:

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji,

b) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwilaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji;

2) o charakterze promocyjnym:

a) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na nowodworskie organizacje
pozytku publicznego,

b) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Gming, ktére ubiegajg
sie o dofinansowanie z innych zrédet;

3) o charakterze organizacyjnym:

a) udostepnianie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych warunkach,

b) organizowanie szkolen w celu podnoszenia standardéw ustug publicznych
$Swiadczonych przez podmioty programu,

c) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz

organizowanie ich pracy;



4) pomoc techniczna:
a) pomoc, w miare mozliwosci w organizacji srodkéw transportu do przewozu o0so6b
i materiatéw, zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci
statutowej,
b) udostepnienie, w miare mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych,
c) przekazywanie podmiotom programu zamortyzowanych $srodkéw trwatych, sprzetu

i wyposazenia.

4. Zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym odbywa sie wedtug zasad okreslonych

w ustawie.

Rozdziat 6

Priorytetowe zadania programu.
§ 7. Wsrod priorytetowych zadan Programu wyrodznia sie dziatania w zakresie:

1) pomocy spotecznej;

2) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci;

3) profilaktyki uzaleznien i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;

4) kultury fizycznej, sportu i turystyki;

5) edukacji, kultury i historii;

6) ekologii i dziedzictwa przyrodniczego;

7) ochrony i promocji zdrowia.

Rozdziat 7

Zakres przedmiotowy programu.

8§ 8. 1. Gmina realizuje zadania priorytetowe poprzez nastepujace dziatania:
1) pomoc spoteczna:

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu ich zharmonizowania,

b) udostepnianie na preferencyjnych warunkach sal, urzadzen technicznych w
obiektach Os$rodka Pomocy Spotecznej w Nowym Dworze Mazowieckim i innych obiektéw
gminnych na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowej i innych podmiotow oraz na
organizacje spotkan otwartych,

c) aktywizacja i pomoc w rozwigzywaniu probleméw o0sob starszych i o0séb

niepethosprawnych,



d) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych okreslonych w
Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych,

e) dziatania na rzecz oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnosciag;

2) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnosci:

a) edukacja, w szczegdlnosci dzieci i miodziezy, w zakresie dbania o wiasne
bezpieczenstwo w tym rowniez w zakresie spedzania czasu wolnego,

b) ochrona oséb kapigcych sie i przebywajacych nad wodami w sezonie letnim,

C) w granicach administracyjnych Gminy,

d) tworzenie i realizacja programow w zakresie przeciwdziatania przemocy,

e) promocja bezpiecznego stylu zycia (na kazdym etapie edukacyjnym - od

przedszkola do seniora);

3) profilaktyka uzaleznien i rozwiazywanie probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

a) zwiekszenie dostepu do profesjonalnych dziatan pomocowych osobom
z problemem uzaleznienia od alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych,

b) ograniczenie = wystepowania problemdéw zwigzanych z naduzywaniem
i uzaleznieniem od alkoholu i innych $rodkéw psychoaktywnych poprzez prowadzenie
dziatalnosci profilaktycznej i informacyjnej na rzecz mieszkancow,

c) wsparcie lokalnego systemu pomocy osobom i rodzinom doswiadczajagcym
probleméw bedacych konsekwencjg uzaleznienia oraz wzmocnienie wspotpracy
instytucjonalnej w tym zakresie,

d) ograniczenie zjawiska przemocy réwiesniczej oraz poprawa bezpieczenstwa dzieci
i mtodziezy w szkole i Srodowisku,

e) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz ochrona przed przemocg ze
szczegolnym uwzglednieniem sytuacji dzieci,

f) monitoring wystepowania probleméw spotecznych, w tym probleméw uzaleznien i
przemocy,

g) edukacja spoteczna;

4) kultura fizyczna, sport i turystyka:

a) wspotpraca z klubami sportowymi w zakresie organizacji i szkolenia dzieci i
mtodziezy w rdéznych dyscyplinach sportowych, wspoétpraca z klubami sportowymi w
zakresie organizacji wyjazdoéw druzyn izawodnikdw na zawody rangi centralnej, tj.

¢wiercfinatow, poffinatdéw i finatdw mistrzostw Polski,



b) wspotpraca w zakresie upowszechniania masowych imprez sportowo-
rekreacyjnych i turystycznych wsréd mieszkancéw Nowego Dworu Mazowieckiego, akcji
LLato i Zima w Miescie",

c) wspotorganizowanie rozgrywek sportowych, zawodow szkolnych
i miedzyszkolnych,

d) wspotpraca w zakresie organizacji zawodow i turniejow sportowych, rajdow
i innych imprez krajoznawczych,

e) tworzenie warunkéw do prowadzenia dziatalnosci statutowej klubom sportowym
i stowarzyszeniom, w tym udostepnianie gminnych obiektéw sportowych,

f) promowanie aktywnosci rekreacyjno-sportowej, zwiaszcza wsrdd dzieci
i mtodziezy,

g) wspotorganizowanie przedsiewzie¢ turystycznych oraz promowanie potencjatu
turystycznego Gminy,

h) badanie, upowszechnianie i promocja historii Miasta Nowy Dwér Mazowiecki,

i) aktywizacja osdéb starszych i niepetnosprawnych w zakresie organizacji zajec i
imprez sportowo-turystycznych,

j) promocja i programy stypendialne dla oséb i dzieci (dofinansowanie wyjazddw,

zgrupowan i obozéw sportowych);

5) edukacja, kultura i historia:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych oraz przedsiewzie¢ edukacyjno-kulturalnych,

b) wzbogacanie form upowszechniania kultury poprzez organizacje festiwali,
przegladdéw, koncertdw artystycznych, turniejow, piknikow festynéw, pokazow itp.,

c) organizacje konkursow, warsztatow i wystaw,

d) wspoétdziatanie przy organizacji imprez kulturalnych o roznym zasiegu, promujgcych
Gmine i region,

e) promowanie lokalnej twdrczosci,

f) promocje inicjatyw kulturalnych, zwtaszcza w lokalnych mediach i miejskim serwisie
internetowym,

g) wspieranie dziatan na rzecz aktywizacji osob starszych,

h) dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie letnim i
zimowym,

i) wspieranie tworzenia warunkow do prawidtowego rozwoju dzieci mtodziezy,

j) promowanie dziatalnosci integrujacej spotecznos¢ lokalng poprzez m.in. aktywnosc¢
kulturalng, rekreacyjna i towarzyska,

k) wspieranie i promowanie dziatan zwigzanych z ksztalttowaniem s$wiadomosci

historycznej mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem miodziezy szkolnej;



6) ekologiai dziedzictwo przyrodnicze:

a) dziatania proekologiczne:
- organizowanie konkurséw o tematyce przyrodniczej dla mieszkancow Gminy,
- inicjowanie akcji upowszechniajgcych zachowania proekologiczne (segregacje odpadéw,
oszczednos¢ energii, ochrone wdd, powierzchni ziemi i lasow),
- wydawanie niskonaktadowych publikacji z zakresu ochrony przyrody, s$rodowiska,
segregacji odpaddéw, utrzymania czystosci i porzadku,
- konsultowanie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgacych
statusowych dziatalnosci organizacji w zakresie ochrony srodowiska naturalnego i przyrody,
terendéw zielonych itp.,

b) ochrona zieleni:
- organizowanie konkurséw dla wspolnot mieszkaniowych i mieszkancéw Gminy w zakresie
zagospodarowania terendw wspolnot mieszkaniowych,
- inicjowanie akcji upowszechniajacych utrzymanie czystosci porzadku terenéw zielonych
stanowigcych wtasnos¢ publiczng (parki, zielence),
- wspotpraca w zakresie tworzenia projektow zagospodarowania terenow zielonych na
terenie Gminy,

¢) edukacja ekologiczna:
- organizowanie konkurséw wiedzy o tematyce ekologicznej,
- organizowanie zajec¢ o tematyce ekologicznej dla dzieci i mtodziezy,
- realizacja wydarzen kulturalnych w szczegdlnosci wspoétpraca w zakresie organizacji
przedstawien teatralnych o tematyce ekologicznej dla dzieci i mtodziezy,
- promowanie bioréznorodnosci, ochrony przyrody i dziedzictwa przyrodniczego gminy i
regionu (w tym obszaréw NATURA 2000),
- dofinansowanie programow edukacji ekologicznej realizowanych w ramach Zielonej
Szkoty;

7) ochrona i promocja zdrowia:

a) integracja i aktywizacja spoteczna oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

b) aktywizacja spoteczna osob starszych;

c) profilaktyka choréb cukrzycy, choréb nowotworowych, choréb naczyniowo -
sercowych i innych choréb cywilizacyjnych;

d) edukacja mieszkancéw w szczegdlnosci dzieci i miodziezy w zakresie zasad
zdrowego trybu zycia, zdrowego odzywiania i higieny osobistej;

e) dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci fizycznej mieszkancéw;



f) dziatalnoSci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

g) edukacja w zakresie szkodliwosci palenia tytoniu.

2. Zadania gminy w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom okresli Rada Miejska
uchwatg w sprawie ,Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii dla Nowego Dworu Mazowieckiego na rok 2021” na podstawie
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277, poz. 1818, M.P. z 2020 r. poz. 164) oraz ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz. 852, 1818
oraz z 2020r. poz. 322, 1337, 1493).

3. Zadania gminy w zakresie przeciwdziatania przemocy okreslita Rada Miejska
uchwatg w sprawie ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020” na podstawie ustawy z dnia 29

lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218).

Rozdziat 8
Finansowanie realizacji programu.
§ 9. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje Programu w roku
2021 wynosi: 600 000 zt.

Kwota ta moze ulec zmianie uchwatg Rady Miejskiej w sprawie przyjecia budzetu.

Rozdziat 9

Tryb powotywania i regulamin pracy komisji konkursowych.

8§ 10. 1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Miasta Nowego Dworu
Mazowieckiego celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Jedna komisja moze rozstrzygnac kilka konkursow.

3. W skfad komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego,
2) przedstawiciele komérek merytorycznych urzedu,
3) przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub innych podmiotdw.

4. W sktad komisji konkursowej nie bedg powotywani reprezentanci podmiotéw, ktére
ubiegajg sie w danym postepowaniu konkursowym o $rodki z budzetu Gminy lub
pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére mogtyby wywotaé podejrzenie
stronniczosci lub interesownosci.

5. Organizacje pozarzadowe zgtaszajgq swoich kandydatéow do udziatu w komisjach

podczas spotkania z organizacjami pozarzadowymi w sprawie konsultacji Programu.



§ 11. 1. Do cztonkdw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2020r. poz. 256, 695 i 1298) dotyczace wytaczenia z postepowania
konkursowego.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot
kosztow podrézy.

3. W pracach komisji mogq bra¢ udziat z gtosem doradczym takze inne osoby,

posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

8§ 12. 1. Cztonkowie komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.
2. Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.
3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu
konkursowym.
4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:
1) wypetnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylgczajace z postepowania;
2) stwierdza prawomocnos$c¢ posiedzenia komisji;
3) sprawdza prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu;
4) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz
komplet zatgcznikow);
5) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po
wyznaczonym terminie;
6) ocenia merytorycznie oferty poprawne pod wzgledem formalnym;
7) sporzadza protokdt z prac komisji, odczytuje jego tresc i podpisuje protokot.
5. Sporzadzony protokdt powinien zawieracd:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) imiona i nazwiska oraz petnione funkcje cztonkéw komisji konkursowej;
3) liczbe zgtoszonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;
6) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;

7) podpisy cztonkdéw komisji.

6. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygniecia konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi Miasta, ktéry dokona

ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

7. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.



Rozdziat 10
Okres realizacji programu.
8§ 13. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku.

Rozdziat 11

Ocena realizacji programu.

8§ 14. Ocena realizacji Programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujacych
wskaznikdéw:
1) liczby ztozonych ofert przez podmioty uczestniczace w realizacji programu,
2) liczby zleconych zadan i wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu
gminy na ich realizacje,
3) wielkosci finansowych i poza finansowych srodkéw zaangazowanych przez podmioty
realizujgce zlecone zadania programowe,

4) liczby inicjatyw publicznych podjetych przez organizacje pozarzgdowe.

Rozdziat 12

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu
dokumentacji konsultacji.

8§ 15. 1. Program zostat opracowany przez Stanowiska ds. Spotecznych we wspoétpracy
z Kancelarie Burmistrza, Wydziatem Organizacyjnym oraz Wydziatem Gospodarki

Komunalnej Urzedu Miejskiego w Nowym Dworze Mazowieckim.

2. Program zostat poddany konsultacji spotecznej w trakcie tworzenia. Uwagi do
programu organizacje pozarzgdowe zgtaszaty za pos$rednictwem poczty elektronicznej oraz

tradycyjnej.



