Uchwata Nr V/31/15
Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim

z dnia 31 marca 2015 roku

W sprawie okreslenia kryteridw na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli
i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Miasto Nowy Dwoér Mazowiecki
oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow i przyznania tym kryteriom

okreslonej liczby punktow

Na podstawie art. 20 c ust. 4,5, 6 i 8 w zwigzku z art. 20 zf pkt. 1 ustawy o systemie oswiaty ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz
art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdérych

innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 i 811 ) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.
Okresla sie kryteria naboru do przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Miasto Nowy Dwoér Mazowiecki na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego wraz z liczbg punktéw oraz dokumenty niezbedne do potwierdzania tych
kryteriow zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2.
Kryteria wraz z liczbg punktéw oraz dokumenty niezbedne do potwierdzania tych kryteriéw,
o ktérych mowa w § 1 w rekrutacji na rok szkolny 2015/2016 obowigzujg réwniez
w odniesieniu do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez
Miasto Nowy Dwor Mazowiecki.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasto Nowy Dwér Mazowiecki.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego i ma zastosowanie do rekrutacji dzieci do przedszkoli

i oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych na rok szkolny 2015/2016.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
/-/ Krzysztof Bisialski



Zatacznik do uchwaty nr V/31/15

Rady Miejskiej

w Nowym Dworze Mazowieckim

z dnia 31 marca 2015r.

Liczba
Sposéb dokumentowania punktow
L.p. Kryteria dodatkowe

Dziecko, ktdrego oboje - zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, 29
rodzice/opiekunowie prawni - kopie uméw cywilnoprawnych za okres ostatnich
pracujg na podstawie umowy o | 3-m-cy,
prace co najmniej % etatu, - zaswiadczenie szkoty/uczelni potwierdzajgce
umowy cywilnoprawnej, ucza nauke w trybie dziennym,
sie w systemie dziennym, - wydruk ze strony internetowej Centralnej
prowadzg gospodarstwo rolne Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
lub dziatalnos$¢ gospodarcza albo informacja z Krajowego Rejestru Sagdowego,

- zaswiadczenie o podleganiu ubezpieczeniu

spotecznemu w KRUS.
Kandydat posiada rodzenstwo, 14
ktére bedzie kontynuowato Oswiadczenie rodzica o kontynuowaniu
wychowanie przedszkolne w wychowania przedszkolnego przez pozostate

dzieci.
danym przedszkolu w roku
szkolnym 2015/2016
Dziecko, ktore bedzie korzystato
z oferty przedszkola powyzej 5- | Karta zgtoszenia.
cio godzinnej nieodptatnej
podstawy programowej — W
llosci godzin:
1 godzine dtuzej, )
2 godziny dtuzej, 3
3 godziny dtuzej, 6
4 i wiecej godzin diuzej 10
Rodzice /prawni opiekunowie Oswiadczenie o0 miejscu sktadania rocznej 1

kandydata ztozyli zeznanie
podatkowe za rok 2014 w
Urzedzie Skarbowym w Nowym
Dworze Mazowieckim

deklaracji podatkowej




