ZARZADZENIE NR 257/2022 BURMISTRZA MIASTA NOWY DWOR MAZOWIECKI z
dnia 9 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia planu finansowego Miasta Nowy Dwor
Mazowiecki dla rachunku Srodkéw z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na rok
2022

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561) oraz w zwigzku z art. 65 pkt 11-13 ustawy z
dnia 31 marca 2020r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz.
568, 659, 1086, 1262, 1478, 1747, 2157, 2255, z 2021 r. poz. 1535, 2368, z 2022 r. poz.
64, 202, 1561, 1692, 1730, 1967, 2127, 2236), Burmistrz Miasta Nowy Dwér
Mazowiecki zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie zmiany w planie finansowym dla wydzielonego rachunku $rodkéw na
realizacje zadania w zakresie ,Wyptaty dodatku dla podmiotow wrazliwych wraz z kosztami
obstugi zgodnie z ustawq z dnia 15 wrzesnia 2022 r o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie niektérych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw” w ramach Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19, zgodnie z zatacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

8§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w roku budzetowym
2022 oraz podlega ogtoszeniu.

Burmistrz
/-/ Jacek Kowalski



Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia nr 257/2022
Burmistrza Miasta Nowy Dwdr Mazowiecki

z dnia 9 grudnia 2022r.

PLAN FINANSOWY DLA WYDZIELONEGO RACHUNKU SRODKOW Z FUNDUSZU PRZECIWDZIALANIA COVID-19 NA REALIZACJE ZADAN W
ZAKRESIE WYPLATY DODATKU DLA PODMIOTOW WRAZLIWYCH WRAZ Z KOSZTAMI OBSLUGI ZGODNIE Z USTAWA Z DNIA 15

WRZESNIA 2022R O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH W ZAKRESIE NIEKTORYCH ZRODEL CIEPLA W ZWIAZKU Z SYTUACJA NA RYNKU
PALIW (Dz. U. poz.1967)

Zmiany wynikajace

. . . Wartosc -
Komérka organizacyjna wynikaiaca z z zarzadzenia
Dz. | Rozdz. § Tresé nadzorujgca realizacje | plan dotychczasowy Y 12 Burmistrza Miasta plan po zmianach
< korekty z :
dochoddw Nr 254/2022 z dnia
9.12.2022r. 9.12.2022r.
I. PLAN DOCHOW :
852 POMOC SPOLECZNA 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00
85295 Pozostata dziatalnos¢ 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00
Srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-
2180 |19 na finansowanie lub dofinansowanie 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00
realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdziataniem COVID-19
2 tego: | Ur7ad Miejski - Wydziat 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00
Finansowy
RAZEM 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00
II. PLAN WYDATKOW:
Wartoéc Zmiany wynikajace
. 5 . R z zarzadzenia
Dz. | Rozdz. § Tresé Komo,tka ‘organ/zaf:){]na plan dotychczasowy wynikajaca z Burmistrza Miasta plan po zmianach
realizujgca zadanie korekty z N X
r 254/2022 z dnia
9.12.2022r. 9.12.2022r.
801 OSWIATA I WYCHOWANIE 43 011,76 0,00 0,00 43 011,76
80101 Szkoty podstawowe 31 828,70 0,00 0,00 31 828,70
4210 [Zakup materiatdw i wyposazenia 31 828,70 0,00 0,00 31 828,70
. Zespot Szkolno -
z tego: Przedszkolny nr 3 31 828,70 0,00 0,00 31 828,70
80104 Przedszkola 11 183,06 0,00 0,00 11 183,06
4210 |Zakup materiatdéw i wyposazenia 11 183,06 0,00 0,00 11 183,06
. Zespot Szkolno -
z tego: Przedszkolny nr 3 11 183,06 0,00 0,00 11 183,06
852 POMOC SPOLECZNA 92 295,24 0,00 0,00 92 295,24
85295 Pozostata dziatalnosé 92 295,24 0,00 0,00 92 295,24
3110 |Swiadczenia spoteczne 89 642,24 0,00 0,00 89 642,24
z tego: Stanowisko ds. 89 642,24 0,00 0,00 89 642,24
Spotecznych
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00 2 213,00 353,26 2 566,26
z tego: Stanowisko ds. 0,00 2 213,00 353,26 2 566,26
Spotecznych
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 386,00 0,00 -362,13 23,87
z tego: Stanowisko ds. 386,00 0,00 -362,13 23,87
Spotecznych
4120 Skh_adkl na’ fundusz Pracy oraz Fundusz 54,00 0,00 8,87 62,87
Solidarnosciowy
2 tego: Stanowisko ds. 54,00 0,00 8,87 62,87
Spotecznych
4170 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2 213,00 -2 213,00 0,00 0,00
z tego: Stanowisko ds. 2 213,00 -2 213,00 0,00 0,00
Spotecznych
RAZEM 135 307,00 0,00 0,00 135 307,00




