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Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim
 
zdnia
 

w sprawie:	 ustalenia wysokosci oplat za swiadczenia w prowadzonych 
przez Miasto Nowy Dwor Mazowiecki przedszkolach 
publicznycb 

Na podstawie art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemie 
oswiaty (j.t. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 
i art. 40 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym 
(Dz. U. z 2001r. nr 142, poz.l591 ze zm.) RadaMiejska uchwala co nastepuje: 

§ 1 
Uslugi swiadczone przez przedszkola publiczne prowadzone przez gmine 
Nowy Dwor Mazowiecki w zakresie realizacji podstawy programowej, 
okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej Rozporzadzeniem z dnia 23 
grudnia 2008r w sprawie podstawy programowej wychowania 
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczeg6lnych typach szkol 
( Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz.17) sa realizowane bezplatnie w wymiarze 
5 godzin dziennie. 

§2 
Swiadczenia opiekunczo-wychowawcze wykraczajace poza zakres podstawy 
programowej , 0 kt6rej mowa w § 1 sa odplatne i obejmuja w 
szczegolnosci: 
1.	 zajecia edukacyjno - opiekunczo - wychowawcze rozszerzajace zakres 

oddzialywan w poszczeg6lnych obszarach okreslonych w podstawie 
programowej w tym: 
a) zajecia wspierajace indywidualny rozw6j dziecka, 
b) zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania dzieci : muzyczne 

techniczne, teatralne, sportowe w zaleznosci od indywidualnych 
predyspozycji, 

c) zajecia wspierajace rozw6j emocjonalny i umyslowy dziecka ( np. 
logopedyczne, terapii pedagogicznej psychologicznej) 

d) zajecia wspomagajace adaptacje dzieci nowoprzyjetych do 
przedszkola, 

e) wspoldzialanie ze srodowiskiem rodzinnym dziecka miedzy innymi 
poprzez integracyjne spotkania rodzinne , organizowane z roznych 
okazji ( dzien dziecka, dzien matki, dzien babci i dziadka, spotkania 
wigilijne, inne spotkania okolicznosciowe), 

t)	 tworzenie warunkow do uspoleczniania dzieci ( gry i zabawy 
zespolowe, dzialalnosc artystyczna, udzial w konkursach zawodach 
wewnetrznych i zewnetrznych). 

2. realizacje	 wlasnych program6w przedszkoli oraz innowacji 
pedagogicznych majacych na celu w szczegolnosci: 



a) wspieranie zdolnosci tw6rczych dzieci,
 
b) ulatwienie adaptacji dzieci w srodowisku,
 
c) wyrabianie nawyk6w i zachowan prozdrowotnych,
 
d) ksztaltowanie wzajemnych relacji dzieci i rodzicow.
 

§3 
1.	 Za okreslone w § 2 swiadczenia publicznych przedszkoli prowadzonych 

przez Gmine Nowy Dwor Mazowiecki, wykraczajace poza zakres 
podstawy programowej, ustala sie opiate w wysokosci 1,7 zl za 1 godzine 
korzystania dziecka ze swiadczen . 

2.	 Wysokosc miesiecznej oplaty za swiadczenia , 0 kt6rych mowa w § 2 
stanowi iloczyn oplaty wskazanej w ust.1, liczby dni pracy przedszkola w 
danym miesiacu oraz dziennej liczby godzin przebywania dziecka 
w przedszkolu przekraczajacej czas na realizacje podstawy programowej. 

§4 
Oplata , 0 kt6rej mowa w § 3 nie obejmuje kosztow zajec dodatkowych 
organizowanych przez przedszkole na zlecenie rodzicow ( opiekunow ). 

§ 5 
W przypadku, gdy dochod przypadajacy na jedna osobe w rodzinie nie 
przekracza dochodu obowiazujacego przy ustaleniu prawa do zasilku 
rodzinnego oplata za swiadczenia okreslone w § 2 stanowi odpowiednio 
800/0 oplaty ustalonej zgodnie z § 3 za pierwsze dziecko, 60 % oplaty 
ustalonej zgodnie z § 3 za drugie dziecko i 40 % oplaty ustalonej zgodnie 
z § 3 za trzecie i kolejne dziecko. 

§6 
Zakres swiadczen oraz wysokosc oplaty bedzie regulowala umowa 
cywilnoprawna zawarta pomiedzy dyrektorem przedszkola a rodzicami 
( opiekunami ) dziecka, kt6ra okresli w szczegolnosci : 
- okres na jaki jest zawarta umowa, 
- dzienny wymiar czasu pobytu dziecka w przedszkolu, 
- zakres korzystania z posilkow, 

§7 
1. Oplata, 0 kt6rej mowa w §3 winna bye wnoszona rmesieczme, do 

pietnastego dnia kazdego miesiaca ( z g6ry). 
2. Rodzice lub opiekunowie moga zrezygnowac ze swiadczonych przez 

przedszkole uslug . Rezygnacja winna bye zgloszona dyrektorowi 
przedszkola w fonnie pisemnego oswiadczenia z cztemastodniowym 
wyprzedzeniem. Rezygnacja z uslug przedszkola nie zwalnia z obowiazku 
uiszczenia oplaty za miesiac, w kt6rym zostala zlozona, 

§ 8 
1. Koszty wydawanych	 w przedszkolach posilkow ponosza rodzice lub 

opiekunowie. 



2.	 Opiate za wyzywienie w oparciu 0 kalkulacje kosztow produktow zuzytych 
do przygotowania posilkow ustala dyrektor przedszkola i podaje j(l do 
publicznej wiadomosci w sposob przyj~ty zwyczajowo. ( kalkulacja nie moze 
zawierac kosztow zwiazanych z ich przygotowaniem). 

3. Oplata za wyzywienie winna bye wnoszona z gory w terminie do pietnastego 
dnia kazdego miesiaca. 

4.	 W przypadku nieobecnosci dziecka trwajacej dluzej niz jeden dzien, oplata 
za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu stawki zywieniowej 
za jeden dzien przez liczbe dni nieobecnosci w przedszkolu. 

5.	 Zwrot stawki zywieniowej za pierwszy dzien nieobecnosci dziecka w 
przedszkolu przysluguje w przypadku zgloszenia nieobecnosci dziecka 
przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem. 

§9 

W okresie wakacyjnym rodzice lub opiekunowie wnosza oplaty do przedszkola 
pelniacego dyzur w wysokosci wyliczonej zgodnie z zasadami okreslonymi 
w § 3. Oplata wnoszona jest z gory a w przypadku nieobecnosci dziecka, oplata 
za wyzywienie jest zwracana na zasadach okreslonych w § 8. 

§ 10 
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta . 

§ II 

Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moe uchwala 
Nr XJ93/07 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 26 
czerwca 2007 roku w sprawie ustalenia wysokosci oplat za swiadczenia 
prowadzonych przez Miasto Nowy Dwor Mazowiecki przedszkoli publicznych. 

§ 12 

Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa 
Mazowieckiego i wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni od dnia 
ogloszenia, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 201 Or. 



Uzasadnienie
 

W tresci niniejszej uchwaly w § 2 szczegolowo wymieniono zakres swiadczen 
wykraczajacych poza podstawe programowa, okreslona rozporzadzeniem 
Ministra Edukacji Narodowej. Realizacja dodatkowych swiadczen jest mozliwa 
dzieki zatrudnieniu nauczycieli specjalistow . 
Zwiekszenie zatrudnienia logopedow spowoduje mozliwosc objecia opieka 
Iogopedyczna wiekszej liczby dzieci i w wiekszym zakresie. Zatrudnienie 
psychologa pozwoli na przeprowadzanie badan psychologicznych na miejscu 
w przedszkolu oraz na biezace udzielanie pomocy kadrze pedagogicznej 
i udzielanie porad rodzicom. Zatrudnienie wiekszej liczby nauczycieli ­
wychowawcow pozwoli na zapewnienie opieki i realizacje roznych zajec z 
dziecmi w czasie przekraczajacym 5 godzin dziennie , niezbednym na realizacje 
podstawy programowej. 
Proponowana stawka w wysokosci 1,7 zl za jedna godzine dodatkowych 
swiadczen nie pokryje wszystkich kosztow zwiazanych ze swiadczeniem przez 
przedszkola uslug wykraczajacych poza podstawe programowa wychowania 
przedszkolnego, bedzie jedynie czesciowym zwrotem ponoszonych kosztow . 
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