Zalacznik
do Uchwaly nr VI/54/11

z dnia 29 marca 2011r.

Tryb powolywania czlonkow oraz organizacja i tryb dzialania Gminnej Rady

Dzialalnos$ci Pozytku Publicznego

§1
. Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Nowy Dwor Mazowiecki, zwana Rada
powotuje 1 odwoluje Burmistrz Miasta Nowy Dwoér Mazowiecki w  drodze
Zarzadzenia.
. Rada liczy 10 cztonkéw, w tym:
4 przedstawicieli Rady Miejskiej Nowego Dworu Mazowieckiego,
1 przedstawiciel Burmistrza Miasta Nowy Dwor Mazowiecki,
5 przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3. ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
. Kandydatow na przedstawicieli Rady Miejskiej wskazuje Rada Miejska Nowego
Dworu Mazowieckiego.
. Kandydatow na Przedstawicieli Burmistrza wskazuje Burmistrz Miasta Nowy Dwor
Mazowiecki.
. Kandydatow na przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazuja organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3. ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, zwanej ustawa, nie pozniej niz 30 dni przed uptywem
kadencji Rady (jedna organizacja moze zglosi¢ jednego kandydata).
. W przypadku powotania Rady w pierwszej kadencji, kandydatow nalezy zgtaszaé w
terminie 14 dni od dnia przyjecia niniejszej uchwaty.
. Zgloszenie kandydata powinno zawierac:
imi¢ i nazwisko kandydata,
b. nazwe, adres i telefon organizacji pozarzadowej zgtaszajacej kandydata,
c. nazwy organizacji ktorych kandydat jest cztonkiem oraz ewentualne funkcje
w nich pelnione,

d. uzasadnienie zgloszonej kandydatury,



8.

e. zgod¢ kandydata na bycie czlonkiem Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.
W przypadku zgloszenia wigkszej liczby kandydatow niz okre$lona § 1 ust 2 lit. ¢

Burmistrz moze dokona¢ wyboru arbitralnie.

§2

Kadencja Rady trwa dwa lata.

g)

b)

§3

. Burmistrz odwotuje czltonka Rady przed uptywem kadencji w nastgpujacych

przypadkach;

na jego wniosek;

w przypadku skazania czlonka Rady prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umyslnie;

z wlasnej inicjatywy w przypadku swoich przedstawicieli;

na wniosek Rady Miejskiej w przypadku przedstawicieli Rady Miejskiej;

na wniosek co najmniej 5 organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3. ust. 3 ustawy;

z powodu choroby uniemozliwiajacej dalsze wykonywanie obowiazkoéw czlonka
Rady;

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na trzech kolejnych posiedzeniach
Rady;

W razie $mierci lub odwotania cztonka Rady Burmistrz uzupetnia sktad Rady na okres

do konca kadencji w sposob okreslony w § 1 niniejszej uchwaty.

§ 4

. Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci:

opiniowanie projektéw strategii rozwoju miasta;

opiniowanie projektow uchwat i1 aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktéorych mowa w art. 4 ustawy oraz programéw wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3
ustawy;

wyrazanie opinii  w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie;



d) udzielanie pomocy i1 wyrazanie opinii w przypadku sporow migdzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

e) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione a art. 3.

ust. 3 ustawy.

§5
1. Termin wyrazania przez Radg opinii wynosi 14 dni od dnia dorgczenia
odpowiednio programu wspotpracy oraz projektu strategii rozwoju miasta.

2. Nieprzedstawienie opinii w terminie oznacza rezygnacj¢ z prawa do jej wyrazania.

§6

1. Rada obraduje na posiedzeniach

2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na p6t roku.

3. Pierwsze posiedzenie zwoluje Burmistrz Miasta.

4. Na pierwszym posiedzeniu Rady czlonkowie wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego i sekretarza.

5. Kolejne posiedzenia zwotuje przewodniczacy Rady.

6. Pracami Rady kieruje przewodniczacy Rady. W przypadku nieobecnosci na
posiedzeniu przewodniczacego cztonkowie Rady, wybieraja zwykla wigkszoscia
glosdw, w obecnosci co najmniej polowy czltonkdéw obecnych na posiedzeniu,
przewodniczacego obrad na czas posiedzenia Rady.

7. Z kazdego posiedzenia sekretarz sporzadza protokot, ktory podpisuje rowniez
przewodniczacy oraz imienng list¢ obecnosci.

8. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

9. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkéw. W przypadku rownego podziatu gtosow decyduje glos
przewodniczacego.

10. W przypadku braku kworum, o ktorym mowa w ust. 8, przewodniczacy albo osoba
wyznaczona w sposob wskazany w ust. 8, zamyka posiedzenie z jednoczesnym

wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia Rady.



§7
Kazdy cztonek Rady, przed rozpoczgciem w niej dziatalnosci, jest zobowiazany do zlozenia

pisemnego oswiadczenia o niekaralnos$ci za przestgpstwa umyslne.

§ 8

Za prace w Radzie nie przysluguje wynagrodzenie.



